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“You've got to start with the
customer experience and
work back toward the
technology, not the other

way around.”
Steve Jobs.

Alles, was wir tun, basiert auf dem Glauben, dass erfolgreiche Menschen
nicht nur ein Ziel verfolgen, sondern auch einen Grund fir ihr Handeln
haben. Wir glauben daran, dass die eigene Wirkung steigt, wenn man
sein ,Warum" gefunden hat und die Verantwortung hierfir Gbernimmt.

Um unsere Klienten auf ihrem Weg zu begleiten, bereiten wir jeden
Termin professionell vor, wie ein Leistungssportler sich auf seinen
Wettkampf vorbereitet. Wenn sich in unserer Begleitung also zeigt, dass
die Situation anders als erwartet ist, nutzen wir unsere Kreativitat und

Erfahrung, um spontan andere Wege zu gehen. Doch der Fokus bleibt.

Unser Ziel bei Tree Consulting ist es, eine Umgebung zu schaffen, in
der Lernen und Entwicklung nicht nur méglich, sondern auch

nachhaltig sind.

Wir verstehen, dass Veranderung Zeit braucht und dass jeder kleine
Schritt zahlt. Deshalb setzen wir auf langfristige Partnerschaften, die
auf Vertrauen, Respekt und dem gemeinsamen Engagement fir
Fortschritt basieren. Mit dem 70/20/10-Prinzip als Leitfaden arbeiten
wir daran, dass unsere Klienten nicht nur ihre Ziele erreichen, sondern
auch die Menschen und die Gemeinschaft um sie herum positiv

beeinflussen.
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DAS RICHTIGE
WERTVERSPRECHEN ZU
RICHTIGEN KUNDEN
PROBLEMEN

Mochten Sie lhr Geschdftsmodell auf den neuesten Stand bringen und

lhren Kundenstamm erweitern? Unser Ansatz nutzt das Business Model

Canvas, um lhnen zu helfen, lhre Value Proposition zu scharfen und die

Bediirfnisse lhrer Kunden genau zu identifizieren und zu erfiillen. Wir

unterstiitzen Sie dabei, lhre Angebote optimal auf die 'Customer Jobs'

abzustimmen und so einen echten Mehrwert zu schaffen. Gemeinsam

gestalten wir lhre Unternehmenszukunft mit einer klaren Value

Proposition, die Ihre Kunden begeistern wird.

ERFOLGSERGEBNISSE

O 1 Kundenzentrierung: Starkung der

'Customer Jobs' durch eine prazise

Value Proposition.

O 4 Ressourceneffizienz: Optimierung

von Kostenstrukturen und

Ressourcenallokation.

O 2 Markenstarkung: Klare

Kommunikation des einzigartigen

Nutzenversprechens.

O 3 Innovationskraft: Entwicklung und

Implementierung zukunftsfahiger

Geschaftsmodelle.

O 5 Nachhaltiges Wachstum:
Langfristige Steigerung des
Unternehmenswertes durch

strategische Neuausrichtung.

Unsere Erfolge bei Tree Consulting spiegeln
malgeschneiderte Strategien wider, die auf die
spezifischen Bediirfnisse und Rahmenbedingungen
jedes Klienten abgestimmt sind. Daher kénnen die
tatsachlichen Erfahrungen, Ergebnisse und der

Fortschritt von Fall zu Fall variieren.
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DER ABLAUF IM UBERBLICK:-

Beispiel

VORBEREITUNG WORKSHOP-TAG #2

» Wirschaffen im ersten Schritt ein tiefes . MOGLICHKEITEN UND AKTIONSPLAN

Verstandnis fir die Ist & Soll Situation, damit . Strategisches Aufbereiten der

wir eine ganz individuelle L6sung konzipieren identifizierten neuen Méglichkeiten

kénnen. Anwendung von Priorisierungstechniken,

. ?
Vor welcher Herausforderung steht Ihr Team? um die umsetzbarsten Optionen zu

Wer sind die Teilnehmenden des Workshops? identifizieren.

» Kldrung der Rahmenbedingungen: - Festlegung von Schritten,

*  Ihre Unternehmensvision Verantwortlichkeiten und Zeitrahmen

* lhre Unternehmensstrategie

* Ihr Markt NACHBEREITUNG
WORKSHOP-TAG #1 + Review des Termins mit Ihnen.
*  Wie steht es um die Teamleistung? Welche
. KEYNOTE & TARGETING MaRnahmen schlagen wir Ihnen Fir die
* Analyse der aktuellen Geschaftsmoglichkeiten. Zielerreichung vor?
Diskussion in Kleingruppen, um zu verstehen, + Fotoprotokoll der Ergebnisse

welche Chancen das bestehende

Geschaftsmodell bietet

*  Opportunity-Analyse: Skill-& Produkt-Matrizen WORKSHOP QU'CK FACTS
Ubers Unternehmen und Mitarbeiter.

* Erarbeitung von konkreten Zielen fiir das Ergebnis: Sie haben in kurzer Zeit das
Unternehmen basierend auf den zuvor Handwerkszeug und die Konzentration

auf Projekte mit hochstem

diskutierten Moglichkeiten und Kompetenzen. Zukunftspotenzial in lhrem

Unternehmen.
* VALUE PROPOSITION
» Analyse und Verstandnis der
Kundensegmente. Anwendung von Tools Dauer: 1-(2) Tag(en)

wie Persona-Entwicklung und Customer

Journey Mapping. Teilnehmende: Nach Absprache

« Reflektion und Diskussion: Wie die

Kundenbedirfnisse auf die eigenen
Produkte und Services bezogen sind und Kosten: Tagessatz 2.300€

welche neuen Mdglichkeiten sich daraus

ergeben.
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DARUM TREE

Unser Kerngeschaft ist die ganzheitliche Transformation von
Organisationen. Mit dieser Erfahrung widmen wir uns mit einem
datengetriebenen und zugleich menschenorientierten Ansatz dem

Herzstlck eines jeden Unternehmens: den Mitarbeitenden.

Wir sind Zukunftsoptimisten, glauben an die nachhaltige und
digitale Innovationskraft des Mittelstandes und begreifen
Transformation als Chance Fir eine erfolgreiche, europdische
Wirtschaft und eine lebenswerte Gesellschaft. Aus diesem Antrieb
heraus begleiten wirUnternehmen mit guten Konzepten,
kreativen Ideen und wirkungsvollen Produkt- und Servicelésungen

zu erfolgreichen und resilienten Organisationen.

Hierbei greifen wir auch auf unser einzigartiges Netzwerk aus TOP

Experten aus Wirtschaft und Wissenschaft zuriick.

TRANSFORMATIONSKOMPETENZ — MITTELSTANDSFOKUS -
CHANCENORIENTIERUNG — PARTNER-NETZWERK

Lassen Sie uns loslegen.
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Gerne steheich lhnen Fir ein
unverbindliches Gesprach zur

Verfligung.

Dominique René Fara

Executive Manager

& dominique.fara@tree-org.com

@ www.tree-consulting.com
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